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POLITICA DE HAMELIN BRANDS S.L.U.

Politica de Responsabilidad Social Corporativa
Politica de Seguridad y Salud, Calidad y Medio Ambiente

Hamelin es uno de los lideres mundiales en el suministro de articulos escolares y de oficina. La mayoria de
nuestras empresas estan localizadas en Europa pero nuestras marcas tienen fama mundial:

- Oxford es nuestra marca insignia de cuadernos y agendas desde los afios 30, obteniendo una solida
reputacion gracias a su indiscutible calidad y a estar perfectamente adaptada a las necesidades de
los usuarios.

- Elba, creada en 1917, ofrece una gama de ingeniosos productos de archivo y ha inventado algunas
de las caracteristicas y funciones mas populares en el mercado de la papeleria.

Nuestros mercados, en particular el del suministro de articulos de oficina, evolucionan rapidamente. La
tecnologia digital estd provocando cambios en los patrones de consumo y las organizaciones empresariales
y el incremento de la distribucion por internet afectara los modelos clasicos de distribucidn por puntos de
venta. Esta revolucién digital también tendra una repercusion en todos los niveles de nuestra cadena de
suministro incluyendo una reduccion global de las existencias, reduccidn de los plazos de aprovisionamiento,
mayor demanda de disponibilidad de productos y automatizacion de flujos de datos, etc.

Por otra parte, las toneladas de fibra de madera transformadas o utilizadas cada afio en nuestros productos
de papeleria en forma de papel o carton, ademas de las condiciones de trabajo de nuestros empleados, son
los principales retos en todo el conjunto de la cadena de suministro. Asi, las exigencias de nuestros clientes
de grandes cuentas evolucionan inexorablemente hacia una mayor fiabilidad de la cadena de suministro y
esto es algo que cada vez se tiene mas en cuenta en el curso de nuestras relaciones comerciales.

Ademas, el cambio climatico y sus dramdticas consecuencias generardn progresivamente una mayor
conciencia colectiva de la necesidad de preservar los recursos naturales y de limitar las emisiones de gases
de efecto invernadero.

Por consiguiente, con objeto de garantizar su futuro a largo plazo, la empresa debe adaptarse al conjunto de
estos cambios y anticipar las nuevas tendencias que surjan en los préximos afios. Ademas de asegurar el
cumplimiento de las leyes, estamos firmemente comprometidos a mejorar continuamente para:

- Preservarla salud y la seguridad de nuestros empleados,

- Reducir el impacto medioambiental de nuestros productos a lo largo de todo su ciclo de vida,

- Preveniry evitar los riesgos de accidente y de contaminacidn,

- Estar atentos a las necesidades y expectativas de nuestros clientes, proveedores y consumidores

empleando practicas comerciales justas en todo momento,

- Garantizar la rentabilidad de nuestra empresa,

- Respetar los derechos humanos y las comunidades locales,

- Promover los principios del Desarrollo Sostenible en los acuerdos con nuestros colaboradores.

Esta politica constituye el marco para el establecimiento de nuestra estrategia de negoCig; de nuestros
objetivos a largo plazo y de nuestros informes anuales. s

Flaca, 14 de noviembre de 2016.
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